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Nos Ultimos meses a imprensa voltou a divulgar posi¢cdes sobre a necessidade de flexibilizar a
legislacéo trabalhista, sob a alegacao de que a lei brasileira é arcaica e que o fim da base minima
de protecéo ao trabalhador € necessério para aumentar a competitividade das empresas e
modernizar a indudstria nacional.

N&o tenho a menor davida de afirmar que isso € um grande erro e 0 nosso sindicato, ja iniciou uma
campanha para defender os direitos dos trabalhadores. Defendemos que este € 0 momento para o
Brasil ampliar os direitos trabalhistas e ndo o contrario.

A histéria do Brasil mostra uma relagéo direta entre a melhoria da vida do povo e o respeito as leis
de protecéo trabalhista. Apds a Revolugéo de 1930, o Brasil comecou a criar as leis basicas que
limitavam a exploracéo do capital sobre o trabalho. Entre 1930 e 1980 o Brasil cresceu a uma média
de 7% ao ano. Neste periodo, o salario minimo atingiu o patamar de R$ 1.800,00.

Igualmente cresceu a organizacéo sindical dos trabalhadores com base nos principios da unidade
sindical e no respeito aos direitos trabalhistas.

Com a implantacéo do regime neoliberal, este movimento se inverteu. O conceito de
desregulamentacado do Estado, as privatizacdes e as "formulas"” de flexibilizacdo dos direitos, tais
como a terceirizacédo predatdria, o Fator Previdenciario, e as cooperativas fraudulentas, espalhavam
a miséria e desemprego. O salario minimo atingiu um dos menores patamares da historia, a
economia estagnou e a desigualdade imperou. A situacédo s6 ndo foi mais drastica porque
impedimos que a "flexibilizacdo" avancasse no Congresso Nacional.

O movimento sindical voltou a ter um papel de destaque, inclusive na formulagao de politicas de
Estado. Enterramos a falacia da flexibilizagéo, o Estado voltou a ser estruturado. Criamos uma
politica de recuperacgéo do salario minimo, promovendo o fortalecimento do mercado interno e da
economia. Crescemos de forma substancial, passamos a conquistar novos avancos nas
negociagdes coletivas e a renda voltou a se recuperar. Tudo sem cortar nenhum direito, pelo
contrario.

N&o ha duvida que a legislacdo de protecéo aos direitos trabalhistas € fundamental para o
bem-estar do povo. Mesmo com alei, todos os anos séo descobertos dezenas de casos de trabalho
analogo a escravidao, exploracdo de trabalho infantil e milhares de processos séo protocolados na
Justica do Trabalho por conta do ndo cumprimento dos direitos previstos em lei. Jean-Baptiste-Henri
La-cordaire nos ensinou que "entre o forte e o fraco, entre o rico e o pobre, entre o patrdo e o
operario, é a liberdade que oprime e a lei que liberta". A lei existe para proteger o trabalhador.

Precisamos sim modernizar o sistema produtivo brasileiro. Mas isso é resultado de investimentos
em educacao, da inovacao tecnoldgica, da valorizacéo e qualificacao dos trabalhadores. Flexibilizar
direitos, precarizar a relacao trabalhista é exploragdo. Ndo existe nada de moderno nisso.
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Vamos seguir firmes na defesa dos direitos de todos os trabalhadores e lutando para ampliar ainda
mais dos comerciarios, que estdo acima da base minima prevista em lei.

Um forte abraco,

Marcelo Meira
Presidente
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